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ROZDZIAL I
NAZWA SZKOLY

§1
Nazwa szkoly: Branzowa Szkola | stopnia w Knurowie w Zespole Szkét Zawodowych nr 2
w Knurowie,

Adres szkoty: ul. Szpitalna 29, 44-194 Knurdw.
Szkota jest szkolg publiczna.

§2

Organcm prowadzgeym Szkolg jest Starostwo Powiatowe w Gliwicach, ul. Zygmunta Starcgo 17,
44-100 Gliwice.

§3
Statutowa dziatalnos¢ finansowana jest przez organ prowadzacy.
§4
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkola jest Kuratorium Os$wiaty w Katowicach,
ul. Powstancow 41a, 40-024 Katowice.
§5
1. Szkola moze pozyskiwaé dodatkowe Srodki finansowe z nicktorych form dzialalnosci

statutowej, z dotacji, z dobrowolnych wplat rodzicow uczniow, a takze z zyskow
z dziafainosci gospodarczej. Szkola moze realizowac projekty unijne.

2, Szkola moze wspOlpracowac ze stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi na
zasadach okreslonych w . Zasadach wspolpracy z ze stowarzyszeniami i organizacjami
pozarzadowymi”.

§5
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkolg jest Kuratorium
Oswiaty w Katowicach, ul. Powstaiicow 4 1a, 40-024 Katowice.

§6
1. W sklad szkoly wehodzg nast¢pujace typy oddziatow:
a) oddziaty wielozawodowe (po gimnazjum),
b) oddzaly wielozawodowe (po szkole podstawowej),

¢) oddzaly wielozawodowe integracyjne dla uczniéw z niepelosprawnoscis intelektualng
w stopniu lekkim (po gimnazjum),

d) oddzialy wiclozawodowe integracyjne dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim (po szkole podstawowe;),
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e) oddzialy, w ktorych ksztatcenie zawodowe realizuje szkola (po gimnazjum),
f) oddzialy, w ktorych ksztalcenie zawodowe realizuje szkota (po szkole podstawowej).

Listg zawodow, w ktorych ksztalci szkola okreslaja wlasciwe obowiazujace przepisy

prawa.

. llekro¢ mowa o .szkole” lub . szkole branzowej™ nalezy rozumieé, Ze méwi sie o Branzowej

Szkole 1 stopnia w Knurowie w Zespole Szkol Zawodowych nr 2 w Knurowie.

Szkota Branzowa | stopnia w Knurowie w Zespole Szkél Zawodowych nr 2 w Knurowie




STATUT

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§7
Szkola realizuje cele i zadania okreslone w nastepujacych aktach prawnych: Ustawa
o0 systemie oswiaty, Ustawa wprowadzajaca ustawg Prawo oswiatowe, ustawa Prawo oswiatowe
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie.

Szkola realizuje szczegdlowe cele edukacyjne i wychowawcze wynikajace z podstawy
programowej oraz wiasnej koncepcji pracy szkoly, a takze ujete w Programic Wychowawczo -
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

Szkola pwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzglgdu na narodowosE,
pochodzenie spoleczne, etniczne, wyznanie, status spoleczny czy warunki zdrowotne.

§8
1. Kazdy rok ksztalcenia podziclony jest na dwa semestry.

2. Uczniowie klasyfikowani 53 na konicc kazdego semestru.

3. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie albo nieuzyskanie
promocji do klasy programowo wyzsze]. Uczen konczgey szkole otrzymuje $wiadectwo
ukonczenia szkoly.

§9
Uczniowie Szkoly Branzowej | stopnia moga przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie zgodnie z obowigzujacymi wlasciwymi przepisami prawa.

§10

Zasady promowania oraz przeprowadzania egzamindéw okreélaja obowigzujace wlasciwe przepisy
prawa.
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ROZDZIAL I
MISJA SZKOLY I MODEL ABSOLWENTA

§11

Wszyscy nauczyciele wspélnie pracuja na sukces uczniow i zadowolenie rodzicow,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz szkoly w Srodowisku. Priorytetem w szkole jest
wysoka efektywnosc¢ ksztalcenia, zapewnienie warunkéw wszechstronnego rozwoju kazdego
ucznia, przygotowanie ucznia do dalszej edukacji oraz do dorostego i odpowiedzialnego Zycia,
jako obywatela, a takze wypracowanie w uczniu etosu pracy. Szkola umozliwia zdobycie wiedzy
i umiejetnosei dajacych kwalifikacje pozwalajace na rozwdj kariery zawodowej lub $wiadomy
wybor dalszego kierunku ksztakcenia.

§12

Naczelnym celem pracy szkoly jest ksztaltowanie mlodego czlowieka. ktory potrafi
madrze Zy¢ i uczciwie pracowac w szkole, najblizszym otoczeniu, Polsce, Europie oraz $wiecie.

Szkota Branzowa | stopnia w Zespole Szkoél Zawodowych nr 2 w Knurowie jest szkola
nowoczesng, bezpieczng 1przyjazng. W szkole praca ma charakter zespolowy, przebiega
w atmosferze szacunku iwzajemnege wspierania sig¢. Szkola uczy kreatywnosci,
z jednoczesnym naciskiem na odpowiedzialno$é za wlasne decyzje. Szkola jest zakorzeniona
w tradycji lokalnej inarodowej; ksztalci swoich wychowankow woparciu o szacunek
do drugiego czlowieka, systemu wartosci, dziedzictwa narodowego, kulturowego
i historycznego. Kazdy uczen szkoly osigga sukces na miarg swoich mozliwosci.

§13

Szkota pomaga uczniom w samodzielnym dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzenia dobra wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci
za siebie z odpowiedzialnoscig za innych, wolnosci wiasnej z wolnoscig innych.

§14
Szkola wspomaga ucznidow w poszukiwaniu prawdy, dobra i pigkna w $wiecie oraz
przyjmowaniu wiasciwych postaw interpersonalnych.
§15

Szkola przygotowuje do wypeliania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidamosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

§16
Szkota umozliwia uczniom:

1. Rozwijanie i poglgbianie ich $wiadomosci narodowej poprzez realizacj¢ programow
nauczania z przedmiotéw humanistycznych, uczestnictwo w imprezach o charakterze
patriotycznym, stymulowania mlodziezy do uczestnictwa w Zyciu publicznym.
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2. Szkola zapewnia ucznmiom opiekg psychologiczno-pedagogiczng sprawowang przez
wychowawcow klas, pedagoga szkolnego, psychologa oraz pracownikéw Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

3. Szkola umozliwia uczestniczenie w lekcjach religii zgodnie z wola rodzicow Iub uczniéw
po osiaggnigciu pelnoletniosci.

4. Szkola daje mozliwos¢ rozwijania zainteresowan uczniow, realizowania indywidualnych
programow nauczania.

5. Szkola organizuje indywidualng opiekg nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi poprzez
staly kontakt z rodzicami oraz wspélpracg z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Knurowie.

§17
Absolwent Szkoly Branzowej | stopnia jest osoba umiejacq Zyé godnie iporuszac sig
w olaczajacym jg Swiecie oraz:
potrafi odnaleZ¢ sig¢ na rynku pracy;
- jest gotowy do pracy zawodowej, w kidrej potrafi zastosowac nabyta wiedzg
1 umiejgtnosci;
- jest przygotowany do podjgcia nauki na wyzszym szezeblu edukacji;
przestrzega ogolnie przyjgtych warto$ci moralnych;
potrafi samodzielnie podejmowa¢ decyzje i ponosic ich konsekwencje;
potrafi wyrazac i uzasadniac wiasne zdanie;
zgodnie wspélpracuje z innymi;
- jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego czlowieka:
- jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos¢ wiasng i drugiego czlowieka:
- rozumie wartodé uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;
dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczensiwo wiasne i innych;

potrafi wykorzysta¢ wiedzg w sytuacjach zyciowych.

§18
Zadania opickunicze uwzgledniaja ogdlnie istniejgce przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.
a w szczegolnosci:
1. W czasie obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych za uczniow odpowiada nauczyciel,
ktéremu te zajecia powierzono.
2. Nauczycicle peinig dyzury na poszczegolnych kondygnacjach w czasie przerw wedlug
ustalonego harmonogramu, zwracajgc uwagg na bezpieczenstwo miodziezy.
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. W trakcie wycieczek organizowanych przez szkolg za miodziez odpowiada kierownik

wycieczki i osoby sprawujace opickg. Zasady organizacji wycieczek reguluja obowiazujgce
whasciwe przepisy prawa.

. Wychowawca ma obowigzek zapoznaé uczniéw, ktérzy rozpoczynaja nauke w klasach

pierwszych, z obiektem szkolnym, organizacjg pracy szkoly, przepisami bhp w szkole i poza
nig oraz Statutem szkoly i obowiazujgcymi regulaminami.

§19

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanemu wychowawcg.

Dla zapewnicnia ciaglodci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest
by wychowawca prowadzil swoj oddzial przez caly tok nauczania w danym typie szkoly.
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ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§20

1. W Zespole Szkol Zawodowych or 2 w Knurowre, ktdrego czescig jest Branzowa Szkofa T
stopnia, organami szkoly sa:

1) dyrektor szkoly,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

§ 21
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoly powolywany jest przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor szkoly:

l)

2)
3)

4

9

kieruje biezgcea dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawczg szkoly oraz reprezentuje
3 na zewngtrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne.

realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnod¢ za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowy i gospodarczg obsluge szkoty,

jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow nie bedacych nauczycielami,

jest szefem Obrony Cywilnej w szkole,

jest przewodniczacym Szkolnej Komisji Egzaminacyjnej (egzamin maturalny

i egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie),

organizuje i nadzoruje whasciwy przebieg egzaminow,

10) w szezegdlnodei decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
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innym pracownikom szkoly,

1) wystgpowania z wanioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej oraz organu

.0

=1

21y

2)

)

b))
)

%)

)

prowadzgcego, w sprawach powolania wicedyrektora oraz kierownika zajec
praktycznych, przyznawania odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostaltych pracownikow szkoly,

jest przewodniczacym rady pedagogicznej,
wspolpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami i samorzgdem uczniowskim,
przedstawia radzie pedagogicznej, nic rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalnosci szkoty,
W porozumieniu z radg pedagogiczng zatwierdza zasady wewnatrzszkolnego
oceniania,
dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli,
podejmuje decyzje w sprawie przyjecia uczniow do wszystkich klas, zgodnie
z obowigzujgeymi whasciwymi przepisami prawa,
ma prawo wydania zgody na realizacj¢ obowigzku nauki poza szkola,
wystepuje z wnioskiem do rady rodzicow, samorzadu szkolnego o wyrazenie
opinii w sprawie:
a) szkolnego zestawu programdw nauczania,
b) programu wychowawczego - profilaktycznego,
dopuszcza do uzytku szkelnego szkolny zestaw programéw nauczania, program
wychowawczo — profilaktyczny,
wyslgpuje z wnioskiem do rady rodzicow o wyrazenie opinii w zwigzku
z awansem zawodowym nauczyciela,
wyraza zgodg na dzialalnos$¢ stowarzyszen i organizaciji dziafajgcych na terenie
szkoly,
wyraza zgode na indywidualny program nauczania lub indywidualny tok
nauczania po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i rady
pedagogicznej,
organizuje dla ucznia nauczanie indywidualne,
podejmuje decyzje w sprawie:
a) zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego w sposob przewidziany

w Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego,
b) zwolnienia ucznia z zaj¢c informatyki,
moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie szkofy lub wnioskowac do kuratora o$wiaty o przeniesienie do innej
szkoly,
podejmuje decyzje o przyjgeiu ucznia do szkoly nie bedacego obywatelem polskim,

10
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zgodnie z obowigzujacymi whasciwymi przepisami prawa, §23
28) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczgce terminow skladania dokumentéw,

wanunkow przyje¢ i wynikéw rekrutacji; informacje te umieszcza na tablicy Rada Pedagogiczna

ogloszen w budynku szkoty, ulotkach, folderach i dost ch szkole mediach,

gl . &_.: o o ﬂu:.w. ) I. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji jej statutowych zadan

29) powoluje w razie potrzeby komisj¢ rekrutacyjng i okreéla jej zadania, dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
X) ogtasza dodatkowy termin naboru, 2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
31) ustala szkolny plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrgbnieniem w szkole.

kazdego roku szkolnego, 3. Szczegolowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.
32) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli zgodnie

z obowigzujaeymi wlasciwymi przepisami prawa, §24
33) moze zawiesi¢ czasowo zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzgcego, Samorzad Uczniowski

w sytuacji wystgpicnia na danym terenic klgsk zywiolowych lub innych zdarzen
zagrazajacych zdrowiu uczniow, 1. W Zespole Szkot Zawodowych nr 2 w Knurowie, ktdrego czescia jest Branzowa Szkola |

34) zapewnia uczniom oraz pracownikom szkoly bezpieczne i higieniczne warunki stopnia, dziata samorzad uczniowski, zwanydalej ,.samorzadem™.

do nauki i pracy w czasie ich EUE w szkole ﬁb.unm.h.w N.._._ﬂm cgimﬁbsg 2. wgn_ tworza WSZYSCY uczniowie MN#&.
i nieobowiazkowych, w tym organizowanych poza jej terenem, 3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin, ktory nie moze by¢
35) prowadzi dokumentacijg pedagogiczng zgodnie z obowigzujacymi wlasciwymi sprzeczny ze Statutem Szkoly. Regulamin ten okresla kompelencje i zakres obowiazkéw
przepisami prawa, Samorzgdu Uczniowskiego.
36) moZe w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg oraz Powiatowym Urzgdem 4. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogélu uczniow.

Pracy zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe profile ksztalcenia,

25

37) odpowiada za realizacjg zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia §

SR, Rada Rodzicéw
) zatwierdza innowacje i eksperymenty pedagogiczne, 1. W Zespole Szkot Zawodowych nr 2 w Knurowie, ktorego czgscia jest Branzowa Szkola 1
39 powoluje zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly stopnia, dziala rada rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ ogéhu rodzicow uczniow.

r_.o_u_aBB.eo.NmnmEoiﬂ prace zespolu powierza powolanemu przez sichie 2 W sklad rady rodzicow wechodzi po jednym przedstawiciclu rad oddzialowych,

wzewadniczyoemu zespoby wybranych podczas zebrania rodzicoéw uczniow danego oddzialu.
40) ._%M._ mmmuﬁ.ommwﬁma danych osobowych oraz powoluje Inspektora Ochrony 3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny

ol S : o 3 ; ze Statutem Szkoly. Regulamin ten okresla kompetencje i zakres obowiazkow Rady
41) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych. :
Rodzicow.
§22

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora i kierownika zajec praktycznych.
2 Zasady tworzenia stanowisk wicedyrektora i kierownika zajeé¢ praktycznych okredlaja
obowigzujgce wilasciwe przepisy prawa.

3. Zakres uprawnien i obowiazkéw wicedyrektora i kierownika zajgc praktycznych ustala
dyrektor szkoly.

11 12
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ROZDZIAL V
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§26

. Zadaniem wszystkich organéow szkoly jest zgodna wspolpraca majgca na celu dobro szkoly.

Organy maja mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji  okreslonych obowigzujacymi wlaSciwymi przepisami prawa. Informacje
o planowanych i podejmowanych dzialamiach oraz podjetych decyzjach powinny byc
wymienione pomigdzy organami szkoty na biezaco.

Wszelkiec kwestic spome migdzy organami szkoly regulujg procedury reagowania kryzysowego
Zespolu Szkot Zawodowych nr 2 w Knurowie.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§27

I. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawic organizacji roku
szkolnego. Szczegoly dotyczgee organizacji pracy w roku szkolnym okreéla Plan Pracy
Szkoly.

2 Podstawows formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4 Godzina szkolnych zajgc praktycznych, korekcyjno-kompensacyjnych i rewalidacyjnych
trwa 60 minut.

5. Dyrektor szkoly, w uzasadnianych przypadkach, moze zarzadzeniem skrécic czas trwania
godziny lekcyjnej do 30 min.

§28

Szczepolows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly zgodnic z obowigzujacymi
wlasciwymi przepisami prawa.

§29

I.  Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Liczbg ucznioéw w oddziale oraz
podzial oddzialéw na grupy okreslaja obowiazujace wlasciwe przepisy prawa.

2. Kazdy oddzial realizuje przedmioty obowiazkowe przewidziane planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programéw dla danego oddzialu,

§30
1. W szkole funkcjonujg nastepujace zespoly/komisje:
- zespoly przedmiotowe,
zespol wychowawczy,
zespol promocji szkoly,

zespol ds. ewaluac)i wewnglrzne;,
zespol ds. wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN),
- zesp6l ds. integracji,
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- komisja rekrutacyjna,
- zespol ds. reagowania kryzysowego.
§31

1. W szkole dzialaja pracownie przedmiotéw ogélnoksztalcacych oraz zawodowych.
2. Szczegdlowe zasady organizacii zajec¢ w pracowniach okreslajg stosowne regulaminy.

§ 32

Szkola moze przyjmowaé w celu odbycia praktyki sluchaczy zalkdadéw ksztalcenia
nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztalcgeych nauczycieli na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub — za jego zgody — poszezeg6lnymi
nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli tub szkola wyizsza,

§33

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowar
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycicla, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw ucznidw oraz
w miar¢ mozliwosci wiedzy ekologicznej 1 oregionie.

2. Biblioteka wraz ze stanowiskami komputerowymi dla uczniow zajmuje pomieszczenia
w budynku szkoly.

3. Zadania nauczyciela bibliotekarza oraz zasady funkcjonowania biblioteki szkolne] okresla
stosowny regulamin.

§34

1. W szkole tworzy sig stanowisko kierownika zaje¢é praktycznych.

2 Zasady tworzenia stanowisk kierownika zajg¢ praktycznych okre$laja obowiazujace
wiasciwe przepisy prawa.

3. Zakres uprawnien i obowiazkow kierownika zajgc praktycznych ustala dyrektor szkotly.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35

. W szkole zatrudnia sig¢ nauczycieli, instruktorow praktyczne] nauki zawodu, oraz

pracownikow administracji i obstugi.

. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow szkoly okreslaja obowigzujace

wiadciwe przepisy prawa.
. Ze szkolg moga wspolpracowaé osoby z ramienia innych instytucji prowadzac zajecia
dodatkowe.
§ 36
Nauczyciele

. Prawa nauczycicla okreslaja odrgbne przepisy, a w szczegblnosci Karta Nauczyciela

i Kodeks Pracy.

. Nauczyciele majg przyznany status funkcjonariusza publicznego i wynikajgca z tego tytuhu

ochrong podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkow shuzbowych uksztattowana
na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu Kamego.

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczng, wychowawczg i opickunczs, jest odpowiedzialny,

za jakosc¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow podczas trwania zajgé

dydaktycznych, wychowawczych i rekreacyjnych.

. Nauczyciel uzupelnia na biezgco informacje w dzienniku elektronicznym.
. Do obowiazkow nauczyciela nalezy:

1) prawidlowy przebieg prowadzonego przez niego procesu  edukacyjnego
i wychowawczego, w tym wybor odpowiedniego programu nauczania i podrecznika,

2) przygotowywanie si¢ do zajgc dydaktycznych i wychowawczych,

3) systematyczne konirolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) zglaszanie dyrektorowi usterck,

5) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez zaklad pracy,
6) przestrzeganic zapisow statutowych.

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

8) w pracowniach egzekwowanie przestrzegania regulaminéw,
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9

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego sprzgtu,

10) kontrolowanie obecnodcei uczniow na kazdej lekeji,

1

) pehienie dyzuréw na przerwach migdzy lekcjami oraz przed rozpoczgciem pierwszej
lekcji wedlug ustalonego przez dyrektora szkely harmonogramu iz uwzglednieniem
biezacych zastgpstw za niecbecnych nauczycieli,

12) opicka nad mlodziezg w czasie wycieczek,

13) dbanie o poprawnosc jgzykowa uczniow,

14) stosowanie zasady oceniania zgodnie przyjgtymi przez szkolg kryteriami,

15) podnoszenie i akmalizowanie wiedzy i umiejgtnosci pedagogicznych, dydaktycznych

i psychologicznych,

16) sluzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

17) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i Sprzgt,

18) uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

19) stosowanie aktywizujacych metod pracy,

§37

Wychowawca

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,

a w szczegoblnosei:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do 2ycia w rodzinie i spoleczenstwie,
3) rozwijanie umiejgtnosci rozwiazywania Zyciowych problemow przez wychowanka,
4) inspirowanie i wspomaganie dzialtan zespolowych,

5) podejmowanic dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidéw oraz pomigdzy ucznicm a innymi czlonkami spolecznosei szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 powinien:

1) zdiagnozowaé warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

2) utrzymywaé systematyczny i cz¢sty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddzialywai wychowawczych,

3) wspolpracowaé zrodzicami wlgczajac ich do rozwiazywania probleméw
wychowawczych,

4) utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpoéw w nauce
i zachowania sig ucznia,

5) powiadamia¢ rodzicow o przewidywanym dla wucmia semestralnym/
konficoworocznym stopniu niedostatecznym oraz nieklasyfikowaniu na miesigc
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przed zakonczeniem semestru,

6) wspolpracowac z pedagogiem szkolnym, psychologiem i poradniapsychologiczno-
pedagogiczng,

7) éledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankdw,
8) kontrolowac systematyczne uczgszcezanie ucznidw na zajgcia,
9) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalceniasig,

10) ksztaltowac whasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci czlowieka,

11) organizowac zebrania z rodzicami.

. Wychowawca prowadzi okreslona obowigzujacymi wiadciwymi przepisami prawa

dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej (dziennik elektroniczny, arkusze ocen,
$wiadectwa szkolne).

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony pedagoga szkolnego, psychologa i poradni psychelogiczno-pedagopiczne;j.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§38
. Do szkoly uczgszczaja uczniowie po ukonczeniu gimnazjum i szkoly podstawowej.

. Do klasy pierwszej Szkoly Branzowej I stopnia moze by¢ przyjely uczen, kidry na dzien
rozpocz¢cia roku szkolnego w klasic pierwszej nie ukonczyl 18 roku Zycia
W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach dyrektor podejmuje decyzje o przyjgciu do
klasy pierwszej kandydata niespelniajacego tego warunku.

. Tryb przyjmowania ucznia do odpowicdniej klasy reguiuja obowiazujace wiasciwe przepisy
prawa.

§39
. Uczen ma prawo do:

1} informacji na temat programéw nauczania, zakresu wymagan, metod nauczania
oraz celow,

2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriéw oceniania z przedmiotéw i z zachowania,
korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wicdzy iumicj¢tnosci,

3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
4) poszanowania swej podnosci,

5) rozwijania zainteresowar, zdolnosci i talentow.

6) jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

7) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego os6b
trzecich,

8) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawezym,
9) nietykalnosci osobistej,
10) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujacych regulaminéw,

12) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiéw
szkolnych,

13) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach,

14) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowy oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dziatajacych w szkole.
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15) korzystania z szafki uczniowskiej zgodnie z Regulaminem uzytkowania szafek
uczniowskich w Zespole Szkol Zawodowych nr 2 w Knurowie

16) uczen pelnoletni ma prawo o zloZenia pisemnego oswiadczenia o zastrzezeniu
informacji na swoj temat rodzicom/opiekunom.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoly,

2) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekeyjnych,

4) dba¢ o wspélne dobro, {ad i porzadek w szkole,

6) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

Ty utrzymywac schludny i czysty wyglad, nie naruszajacy powszechnie obowigzujacych
norm,

8) nosi¢ siréj odéwigtny, ktbrego czedcig jest krawat z logo szkoly, egzaminy,
na uroczystosci szkolne w tym egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne, oraz w terminach
wskazanych przez wychowawcg.

Zalozenie w wiw okolicznosciach stroju niegodnego ma wplyw na oceng z zachowania.

9} przestrzegac zasad kultury,

10) dba¢ o honor i tradycje szkoly,
11) okazywa¢ szacunek wszystkim pracownikom szkoly,

12) roziiczy¢ si¢ ze szkola w sposob okreslony przez dyrektora szkoly przed wydaniem
$wiadectwa ukonczenia szkoly lub w przypadku przerwania nauki w szkole,

13) stosowac si¢ do zalecen nauczyciela dotyczgcych telefonow komorkowych oraz innych
urzgdzen elektronicznych (multimedialnych) shluzacych do transmisji  danych,
rejestracji 1 odtwarzania muzyki, dzwigku lub obrazu na czas trwania wszystkich zajeé
dydaktycznych,

14) usprawiedliwic¢ swoje nieobecnosci w ciagu tygodnia od daty rozpoczgeia
nieobecnosci (uczen petnoletni)

3. Uczniowi zabrania si¢ na terenie szkoly i podczas zajgé prowadzonych w jej ramach (wycieczki

szkolne):
1)  palenia papieroséw i ich elektronicznych zamiennikéw,
2)  spozywania alkoholu i srodkéw odurzajacych,
3)  sporzgdzania zapiséw diwigkow i/lub obrazow na zajeciach dydaktycznych bez
zezwolenia prowadzgcego; urzgdzenia te powinny by¢ schowane w torbie/plecaku
ucznia; szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za ich utratg

4. Za niewywiazywanie si¢ z wyzej wymienionych obowigzkéw i niestosowanic sig

do zakazow uczen otrzymuje kary przewidziane w statucie.
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8.

9.

10.

11

Uczen moze otrzymaé nagrody i wyroznienia za:

1) rzetelng naukg i pracg na rzecz szkoly,

2) wzorowa postawg uczniowska,

3) wybitne osiggnigeia,

4) reprezentowanie szkoly w $rodowisku lokalnym.
Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, pedagoga
szkolnego, psychologa, bibliotekarza, samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicéw po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.
Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagréd dla uczniow szkoly:

1) wyr6znienie ustne przez wychowawcg klasy na forum zespolu klasowego,

2) wyrb2nienie pisemne przez wychowawce klasy odnotowane w dokumentacji
klasowej,

3) wyrdznienie pisemne przez dyrektora szkoly odnotowane w dokumentacji
klasowej,

4) publiczne wyroznienie przez dyrektora szkoly odnotowane w dokumentacji
klasowej (np. podczas akademii),

5) list gratulacyjny do rodzicow,
6) nagroda rzeczowa nadana przez dyrektora szkoly,

Fakt udzielenia wyréznienia wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku elektronicznym
w zakladee UWAGI

Nagrody moga by¢ fundowane przez rad¢ rodzicow lub od pozyskanych sponsordw.
Uczniom przyznaje si¢ Swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z obowiazujacymi wiasciwymi
przepisami prawa
Ustala si¢ nastgpujgce rodzaje kar:
1) ustne upomnienie przez wychowawcg na forum zespolu klasowego,
2) pisemne upomnienie udzielone przez wychowawcg,
3) zawieszenic w nastgpujacych prawach ucznia:
a) reprezentowania szkoly w imprezach szkolnych i migdzyszkolnych,
b) udzials w wycieczkach kiasowych oraz imprezach klasowych i szkolnych,
¢) korzystania z nieprzygotowania na lekcji i ..szczgsliwego numerka™;
4) pisemna nagana udzielona przez dyrektora szkoly.
Fakt ukarania ucznia statutows karg dyscyplinama, wychowawca odnotowuje w dzienniku
elektronicznym w zakladce UWAGIL.
Udzielone statutowe kary dyscypliname maja bezposredni wplyw na oceng zachowania
ucznia.
Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ do dyrektora szkoly w formie
pisemnej za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego, wychowawey klasy lub rodzicéw w
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terminie do 7 dni.
I15.  Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1) W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic/opiekun moze zlozy¢ skarge do
Dyrekiora Szkoly w terminie 7 dni od zaistnialego zdarzenia.

2) Dyrektor Szkoly powoluje komisjg. w skiad ktérej wehodza: Dyrektor Szkoly —
przewodniczacy, z-ca dyrektora, pedagog szkolny, psycholog szkelny, wychowawca klasy,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

3) Komisja rozpatruje skarge w terminie do 7 dni od daty wplywu.

4) Dyrektor Szkoly, jako przewodniczacy komisji informuje na pi$mie ucznia i jego rodzica
(prawnego opickuna) o efekcie rozpatrzonej skargi. W przypadku ucznia peloletniego
rozpatrzong skarge otrzymuje na pismie tylko on.

Szkota Branzowa | stopnia w Knurowie w Zespole Szkét Zawodowych nr 2 w Knurowie




STATUT

§ 40

Tryb post¢powania w wypadku skreslenia ucznia z listy uczniow

l. Skreslenie ucznia z listy ucznidow powinno by¢ stosowane wyjgtkowo, w szczegllnych
przypadkach, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddzialywania wychowawczego
na ucznia, w tym proby pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Zgodnie z rozporzadzeniem wyniki w nauce nie sj podstawa do skreslenia ucznia z listy
UCZNIOW.

3. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej w drodze decyzji dyrektor szkoly moze skreslic
ucznia objetego obowiazkiem nauki z listy uczniow po zasiggnigein opinii samorzadu
uczniowskiego, gdy ten:

1
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)
10)
1)

12)

13y

umyslnic spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia szkoly,

naruszyl godnos¢ nauczyciela, w tym takze stosowal przemoc wobec nauczyciela lub
innego pracownika szkoty.

dopuscil sig kradziezy na terenie szkoly,

wszed! w kolizjg z prawem,

popemil wykroczenie,

demoralizuje innych ucznidw,

zniszczyl mienie szkoly,

permanentnie narusza postanowienia statutu szkoly,

posiada, uzywa lub rozprowadza na terenie szkoly srodki odurzajace lub alkohol,
nie uzyskal promocji po raz drugi w tej samej klasie,

nie podjgt nauk w ciggu 14 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego mimo prob
powiadomienia rodzicow/opickundéw ucznia,

nie dostarczyl umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego w ciggu 14 dni od
dnia rozpoczecia roku szkolnego mimo prob powiadomienia rodzicow/opiekunéw
ucznia,

z ktorym pracodawca rozwigzal umowg w celu przygotowania zawodowego w trakcie
roku szkolnego a ten nie dostarczyt nowej w terminie do 14 dni, mimo prob
powiadomienia rodzicow/opiekunéw ucznia,

14) uzyskal ponizej 50% godzin obowigzkowego wymiaru zajg¢ lekcyjnych nieobecnosei

nieusprawiedliwionej przy stalej wspélpracy wychowawcy z rodzicami.

4 W chwili zaistnienia jednej z sytuacji wymienionych w ust.3 kwalifikujgcych uczmia do
skreslenia z listy uczniow nalezy:

1)
2)

sporzadzic notatke stuzbowa o zaistniatym incydencie,
zebraé wszelkie dowody w sprawie,
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3)

poinformowac ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikow obrony (wychowawca,

pedagog).

5 W sytuacjach wymagajacych skreslenia ucznta objetego obowigzkiem nauki z listy uczniow
nalezy zachowa¢ nastepujgcy tok postgpowania:

1)
2
3)

4
3)
6)
7
8)
9)

10)

1)

rozmowa wychowawcy z uczniem,
upomnienic ucznia przez wychowawce w obecnosciklasy,

nawigzanie Scislej wspolpracy wychowawcy klasy z pedagogiem szkolnym w celu
rozpoznania sytuacji opiekunczo-wychowawczej ucznia,

proby nawigzania wspolpracy wychowawcy zrodzicami,

wpis nagany wychowawcy do dziennika elektronicznego w zakladce UWAGI,
zwolanic zebrania rady pedagogicznej.

podjecie uchwaly dotyczacej skreslenia,

podijgcie przez dyrektora szkoly decyzji o skreleniu ucznia z listy ucznidw,

pisemne poinformowanie ucznia i jego rodzicow lub ucznia pelnoletmiego o prawie do
weladu w dokumentacje sprawy oraz wniesienia odwotania od decyzji dyrektora szkoly
w ciggu 14dni,

wykonanie decyzji po uplywie czasu przewidzianego na odwolanie lub natychmiast,
Jjezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci,

w przypadku wniesienia odwotlania nastgpuje wstrzymanie wykonania decyzji do czasu
rozpatrzenia odwolania przez instancjg odwolawcza.

6. Decyzja o skresleniu ucznia obj¢tego obowigzkiem nauki z listy uczniéw powinna zawieraé
uzasadnienie, zarowno faktyczne, jak i prawne.

7

Uczen pelnoletni moze zostac skreslony z listy uczniow na podstawie decyzji administracyjnej
wydanej przez dyrektora szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu
uczniowskiego, gdy ten:

1
2)

3)
4)
3)
6)
7
8)
9)

umyslnie spowodowat uszezerbek na zdrowiu innego uczniaszkoly,

naruszyl godnosé nauczyciela, w tym takze stosowal przemoc wobec nauczyciela lub
innego pracownika szkofy,

dopuscil sig kradziezy na terenie szkoty,

wszedl w kolizjg z prawem,

popehit wykroczenie

demoralizuje innych uczniow,

zniszezyl mienie szkoly,

permanentnie narusza postanowienia statutu szkoly,

posiada, uzywa lub rozprowadza na terenie szkoly $rodki odurzajace lub alkohol,
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10) nie uzyskal promocji po raz drugi w tej samej klasie,
11) nie podjgl nauki w ciggu 14 dni od dnia rozpoczgcia nowego roku szkolnego,

12)  nie dostarczyl umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego w ciagu 14 dni od
dnia rozpoczgcia roku szkolnego,

13) z ktorym pracodawca rozwigzal umowe w celu przygotowania zawodowego w trakcie
roku szkolnego a ten nie dostarczyt nowej w terminie do 14 dni,

14) uzyskal ponizej 50% godzin obowigzkowego wymiaru zajeé lekeyjnych nieobecnosci
nieusprawiedliwionej przy stalej wspélpracy wychowawcy z rodzicami.

8. Opinia samorzadu szkolnego na temat ucznia (zaréwno niepelnoletniego jak i pelnoletniego)
ktérego dotyczy skreslenie powinna by¢ wydana na piSmie.
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ROZDZIAL IX
REKRUTACJA

§41

Zasady rekrutacyi do klasy pierwszej poszczegolnych typow szkol reguluja obowiazujgce
wiasciwe przepisy prawa,

Przyjmowanie zgloszen kandydatow odbywa si¢ w formie elektronicznej.

Wykaz wymaganych dokumentow. jakie musi zlozy¢ kandydat okreslaja obowigzujace
wiasciwe przepisy prawa.
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ROZDZIAL X

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

§42

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoly.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodplatne.

§ 43

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

h
2
3

9

IS L

8)
9

10)

1)
12)

13)
14)
15)

rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

rozpoznawaniu czynnikow sSrodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia

w szkole;

stwarzaniu warunkow do aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznia w Zyciu szkoly oraz
w Srodowisku spolecznym;

rozpoznawaniu przyczyn trudnoéci w opanowywaniu umigjgtnosci i wiadomosei przez

ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu 1 wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dia

uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych

odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow

niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym:;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;,

podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu

wychowawczo-profilakiycznego oraz wspieraniu nauczycieli w lym zakresie,

wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi. w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym

kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

udzielaniu pauczyciclom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych

wynikajagcych  z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym

wymaganiom;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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§44

Pomoca psychologiczno-pedagogiczna objgci s3 wszyscy uczniowie szkoly, a w szczegdlnosci
uczniowie:

1) z niepelnosprawnoscia;

2) zniedostosowaniem spolecznym;

3} zzagroZeniem niedostosowania spolecznego;

4) z zaburzentami zachowania lub emocji;

5)  ze szczegblnymi uzdolnieniami;

6) ze specyficznymi trudnodciami w uczeniu sig;

7z deficytami kompetenciji i zaburzeniami sprawnoéci jgzykowych;

8) zchorobg przewlekls;

9  w sytuacji kryzysowej

10) z traumatycznymi doswiadczeniami;

11} z nicpowodzeniami edukacyjnymi;

12) z zaniedbaniami $rodowiskowymi zwigzanymi z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
13) z trudnosci adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za granica.
§45

Rodzic/opiekun [ub uczen pelnoletni ma prawo do przedlozenia orzeczenia/opinii z poradni

psychologiczno-pedagogicznej. Nauczyciele dostosowujg metody nauczania i oceniania do 30 dni
od jej dostarczenia.

§ 46

Szczegolowe informacje i zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

doradztwa zawodowego oraz wolontariatu uj¢te zostaly w odrgbnym dokumencie ,Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w Zespole Szkot Zawodowych nr 2 w Knurowie™
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2. Dokumentem regulujacym przepisy dotyczace ochrony danych osobowych w ramach
ROZDZIAL X1 dzialalnosci szkoly jest ..Polityka bezpieczefistwa danych osobowych w Zespole Szkol

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY e e

§ 47

1. Szkola realizuje zadania opickuiicze odpowiednio do wieku uczniéw. potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem ogdlnych i szczegolowych przepisow bezpieczenstwa
i higieny pracy, okreslonych prawem.

2. Nad bezpieczenstwem uczniow w czasie zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych oraz
pozalekcyjnych w szkole czuwa nauczyciel/instruktor zaje¢ praktyczmych prowadzacy
zajgcia poprzez:

1) systematyczna kontrolg migjsc, w ktorych prowadzone sg zajecia (dostrzezone
zagroZenia nauczyciel zglasza mozliwie jak najszybciej dyrektorowi szkoly),
2) kontrolg obecnosci uczniow na kazdej lekcji.

3. Podczas przerw miedzylekcyjnych i przed lekcjami uczmiowic otoczeni sa opickg
nauczycieli dyzurnych (wediug harmonogramu).

4. Szczegély pelnienia dyzurow przez nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

5. Pracownicy administracyjni i obstugi maja obowiazek pracowaé w sposob nienaruszajacy
przepisoéw bhp.

6. W szkole obowiazuje zakaz noszenia ostrych narzedzi. Istnieje obowigzek wylaczania
telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektrycznych (multimedialnych) na czas
trwania lekcji.

7. Opieke nad uczniami poza terenem szkoly (wycieczki, imprezy kulturalno-o$wiatowe oraz
sportowe, prace uzytkowe. ndzialy w konkursach, zajgcia niclekcyjne itd. ) sprawuja:

1) nauczyciele-opiekunowie grup, ktorym dyrekcja szkoly zlecila ich prowadzenie lub
wydala zgodg na takie zajgcia,
2) nauczyciele, ktorzy z wlasnej inicjatywy zorganizowali zajecia.

8 Szczegdly dotyczace organizacji wycieczek okreslaja obowiazujace wlasciwe przepisy
prawa.

9. W szkole organizowane sg imprezy i uroczystosci szkolne.

10. Uprawniony pracownik prowadzi szkolny rejestr wypadkow.

1. W przypadku wystgpienia sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu uczniéw postgpuje sig
zgodnie z ogblnymi przepisami bhp.

§48
1. Wszyscy pracownicy oraz uczniowie szkoly zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw
dotyczgeych ochrony danych osobowych.
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o postepach i trudnosceiach w nauce.

ROZDZIAL XII 5. Oceny dziel signa:
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO 1) biczace (czastkowe),
2) klasyfikacyjne semestralne,
m 49 3) klasyfikacyjne koficoworoczne.
ZALOZENIA OGOLNE 6. Oceny ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:
| Ocenianie wewngtrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku Lp. O sliwia Ocena Skrit
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej oraz realizowanych cyfrowa |  oceny
w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formulowaniu oceny. I celujacy 6 del
2 Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu pIzez
wychowawceg klasy i nauczycieli stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia % 5 by 3 bidb
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych wstatucie. 3 dobry 4 db
3. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest: 4 dostateczny 3 dst
1) informowanic ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie, 5. dopuszczajacy 2 dop
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 6. niedostateczny 1 ndst
3) motywowanie ucznia do sysiematycznej pracy,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach 7. Dopuszcza sig w ocenach czastkowych stosowanie znakow ,+ oraz, .
i szceegolnych uzdolnieniach oraz zachowaniu ucznia, & W kolumnach p sy e smsa st s
5) umoziiwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- nastepujacych informacji:
iyshoviwe; 1) nieobecnosé ,,nb” (dotyczy nieobecnodci ucznia na kartkowee, sprawdzianie i innych
4. Zakres oceniania wewnatrzszkolnego obejmuje: zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy)
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania 2) nieprzygotowanie .np”
poszczegolnych  $rodrocznych, semestralnych 1 kofcoworoczanych ocen 3) nik 3 P
wynik procentowy ,.%" (dotyczy wynikow egzaminow probnych)
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz .
4) uczen oddelegowany na kurs kK™

informowanie o nich uczniéw i rodzicow,
2) formulowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim uczniéw 9. Oprocz znaku cyfrowego nalezy umieszeza¢ dodatkowe informacie takie jak:

i rodzicow, I) zakres materiahu,

3) biezgce ocenianic i $rodroczne klasyfikowanie wedlug skali i form przyjetych 2) data,
w szkole, 3) forma oceniania.

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych $rédrocznych, w przypadku, gdy 10. Sposoby zaznaczania frekwenciji ucznia zapisane sa w dzienniku elektronicznym.
przedmiot nie jest kontynuowany w kolejnym semestrze, oraz koficoworocznych; 1) Zapisu,s” uzywa si¢ w przypadku spoznienia ucznia.
ustalanie ocen klasyfikacyjnych i warunkéw ich poprawiania, 2) Zapisu,zw” uzywa si¢ w nastgpujgcych przypadkach:

5) ustalanie wanmkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane a) uczestnictwa ucznia w konkursach, zawodach,

kancoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajge b) zwolnienia ucznia decyzja dyrektora z zaje¢ wychowania fizycznego, pod
edukacyjnych oraz oceny zachowania, warunkiem zlozenia przez rodzica/opiekuna lub ucznia pelnoletniego stosownego

6) ustalanic warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom uczniéw informacji oswiadczenia zwalniajgcego ucznia z obecnosci na zajeciach.
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3

4

5)

Kazde inne zwolnienie oprocz wymienionych wyzej zaznaczane jest tak samo jak
nicobecnosé, ktérej usprawiedliwienia dokonuje wychowawca po uzyskaniu
stosownej informacji od rodzica/opickuna lub ucznia pelnoletniego; dotyczy to takze
zwolnien z ostatnich minut lekcji.

Uczen zwolniony decyzjg dyrektora z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jgzyka obcego ma obowigzek uczestniczy¢ w nich biernie, jesli s3 one
w trakcie zaje¢ dydaktycznych, w innym przypadku odnotowywany zostaje, jako
nicobecny.

Zapisu ,,u” uzywa sig w przypadku:

a) gdy rodzic/opickun ucznia usprawiedliwi nieobecnos¢ w terminie do dwéch
tygodni od daty rozpoczgeia nieobecnosci przez ucznia;

b) uczei pelnoletni usprawiedliwi swoje nicobecnosci w ciggu tygodnia
od momentu rozpoczgcia nicobecnoscei;

¢) formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest zwolnienie lekarskie.

1. Oceny zachowania ustala si¢ wedhug nastgpujacej skali:

L.p. Ocena slowna w“...-m.“.
1. WZOrowe WZ
2 bardzo dobre bdb
3 dobre db
4. poprawne popr
5 nieodpowiednie ndp
6. naganne ng

12 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz rodzicow
uczniéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych ze Statutu Szkoly oraz o sposobach
sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen:

1) uczmiowie sz informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczycicla

2)

3

przedmiotu,

rodzice/opickunowie uczniow informowani s przez wychowawcg klasy na
zebraniu, lub w przypadku nieobecnosci sg zobowigzani do uzyskania informacji
we wlasnym zakresie,

rodzice/opiekunowie uczniéw mogg uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu podczas zebran i konsultacji ustalonych przez dyrektora szkoly lub
w dowolnym terminie nienaruszajacym procesu dydaktyczmo-wychowawczego
(z zachowaniem prawa nauczyciela do odmdwienia rodzicowi/opiekunowi
rozmowy, gdy zajda wyZej wymienione okoficznoset},
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4) wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow sj dostgpne u nauczycieli

uczacych.

13. O zasadach oceniania zachowania wychowawca klasy informuje uczniéw na godzinie do
dyspozycji wychowawcy oraz rodzicow uczniéw na zebraniu z rodzicami.
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§50
WYMAGANIA EDUKACYJNE

Obowiazkiem nauczycicla jest ustalenie kryteriow wymagan edukacyjnych na poszczegélne
stopnie wynikajacych z realizowancgo programu nauczania i poinformowanie o nich
ucznidéw na poczatku roku szkolnego.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u kidrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosei
w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanic wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizvcznych i edukacyjnych ucznia; dostosowanie wymagan edukacyjnych
nastgpuje na podstawie tego orzeczenia.

Orzeczenie/opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne) lub innej poradni specjalistycznej
rodzice/opickunowie ucznia powinni dolgezy¢ do dokumentow skladanych przy zapisie
do klasy pierwszej,

Jesli uczen poddany zostal badaniu w trakcie roku szkolnego rodzice/opickunowie ucznia
powinni dostarczy¢é orzeczenie/opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej Iub innej
poradni specjalistycznej zaraz po jej otrzymaniu.

Procentowy prog poszezegolnych ocen okresla si¢ wedlugskali:

L.p. Ocena n“u-.a.“”um Progi procentowe
I. celujgey 6 100 %*
2. bardzo dobry 5 90-100 %
3. dobry 4 75-89 %
4. dostateczny 3 50-74 %
5. dopuszczajacy 2 3049 %
6. niedostateczny 1 0-29 %

* - doclatkowe kryteria oirzymania oceny colujgee) znajdujg st w pkt 8

8. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, kiory:

1) posiadl wiedzg i umicj¢tnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoSciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretyeznych lnb praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
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9.

10.

1L

12.

13.

14.

rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania w danej klasie,
3) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) altbo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysilek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajgc oraz systematycznos¢ udzialu ucznia w zajgciach, a takze aktywnosé
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkolg na rzecz kultury fizycznej.

Podczas wustalania oceny semestralnej/koficoworocznej z wychowania fizvcznego
wprzypadku ucznia, ktéry uzyskuje osiggnigcia w dowolnej dyscyplinie sportowej
na poziomic wojewddzkim/krajowym/migdzynarodowym nauczyciel jest zobowigzany
do ustalenia oceny na poziomie. co najmniej dobrym.

Jezeli uczen ten ma niska frekwencje na zajgciach z wychowania fizyczoego, ktdra
spowodowana jest udzialem w zgrupowaniach sportowych, tumiejach sportowych
itp. frekwencja ta nie moze wplynac na klasyfikacjg ucznia z tego przedmiotu.

Nauczyciel wystawiajac oceng¢ semestralng/konicoworoczng z wychowania fizycznego,
zobowigzany jest do wzigcia pod uwagg, zaangazowanie tego ucznia we wlasny rozwoj
sportowy oraz promowanie szkoly na zewngtrz.

Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych uczniow z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego nauczyciel bierze pod uwage nastgpujgce aspekty:

1) zainteresowanie przedmiotem,

2) latwosd laczenia nabytej wiedzy w nowe zaleznosci,

3) zakres przyswajanej wiedzy,

4) zdolnos¢ jezykowego wyrazania wiedzy,

5) stopien starannosci | wytrwatosci w toku rozwigzywania problemow,
6) stopien samodzielno$ci w przyswajaniu wiedzy.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawic
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow/opiekunéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kosnca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub nauki

Szkota Branzowa 1 stopnia w Zespole Szkol Zawodowych nr 2 w Knurowie

36




STATUT

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
Zwolniony” lub ,,zwolniona™.

STATUT

z wykonywania wybranej grupy ¢wiczen, nie sg podstawg do zwolnienia ucznia z zajgé
wychowania fizycznego.

15. Zasady zwolnien z wychowania fizycznego sa nast¢pujgce: 8) Z niniejszymi procedurami zapoznaje uczniow nauczyciel wychowania fizycznego
. . . o . . na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym, natomiast wychowawca klasy
1) N,wcﬁ_na_n z wychowania fizycznego nie odnosi si¢ do obecnosci ucznia na tychie rodzicowlopickunéw na zebraniu.
zajeciach.
9) Uczen za pisemng zpoda rodzica/opickuna  zawierajacg  oswiadczenie

2) W przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego na okres
dluzszy niz jeden miesiac, decyzjg o zwolnieniu wydaje dyrektor szkoly w oparciu
o pisemny wniosek rodzicow/opiekunow ucznia. Do wniosku zaljcza si¢ zaswiadczenie
Iekarskie o ograniczonych mozliwoéciach uczestniczenia ucznia w  zajgciach
wychowania fizycznego. Zwolnienie wydawane jest na czas okreslony w tym
zaswiadczeniu,

3) Za$wiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 2, wypisuje lekarz.

4) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydangj przez lekarza, na czas
okreSlony w tej opinii. Decyzj¢ przekazuje za posrednictwem wychowawcy klasy
rodzicom/opiekunom ucznia oraz nauczycielowi wychowania fizycznego.

5)

Whiosek wraz z zaswiadczeniem lekarskim rodzice/opickunowie ucznia przedkiadaja

dyrektorowi szkoly niczwlocznic po uzyskaniu zaswiadczenia od lekarza, jednak

nie pozniej niz:

a) W przypadku zwolnienia dotyczacego calego roku szkolnego lub pierwszego

semestru - do 30 wrzesnia danego roku szkolnego.

b) W przypadku zwolnienia dotyczacego drugiege semestru — w ciggu jednego

o odpowiedzialnosci za dziecko/podopiecznego na czas trwania zajgé wychowania
fizycmego i dostarczona do wychowawcy klasy moze by¢ nicobecny na zajgciach.
Nieobecnos¢ ta nie jest wliczana do frekwencji. Uczen peinoletni moze samodzielnie
napisac stosowne oswiadczenie.

§ 51

SPOSOBY | FORMY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC
ORAZ POSTEPOW W NAUCE 1 ZACHOWANIU UCZNIA

1. W szkole obowiazuja nastgpujace formy i metody sprawdzania osiggnigcuczniow:

1) z biezacego materialu (obejmuje trzy ostatnie jednostki tematyczne): odpowiedz
ustna, kartkéwka, zadanic domowe

2) wypracowanie,

3) sprawdziany pisemne,
4) referat,

5) ¢éwiczenia praktyczne,
6) aktywnosc na zajeciach.

2. Kazda forma oceniania posiada odpowiedni kolor dokumentowania oraz wage.

miesigca od pierwszego dnia rozpoczgcia zajgc szkolnych w tym okresie.
) ) . ) ) Ocena Kolor oceny
c) W przypadku zdarzen losowych i zaswiadczen lekarskich wystawionych w ciagu — ; w dziennily | YVAZH oceny
roku szkolnego — nie péZniej niz w ciggu tygodnia od daty wystawienia
zaswiadczenia lekarskiego. odpowiedZ ustna nicbieski/czamy 2
d) Jezeli istnieje mozliwos¢, dyrekior kieruje ucznia, ktory jest zwolniony z zajge zadanie domowe niebieski/czarny 1
Eu_n__.os.gmn muu_.nmnnmo. na basenie waaE,n z zaleceniem mo.wmﬂh do uczestnictwa referat nisbieski/czamy i
w zajeciach wychowania fizycznego innego typu, w oddziale wskazanym przez
dyrektora szkoly zgodnie z obowigzujgcg podstawa programowg. praca na lekcji/aktywno$c udziat L
i hi konk _ niebieski/czarny 1
6) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego w 1 semestrze lub w roku =
szkolnym przekroczyt 50% liczby godzin lekeyjnych realizowanych w klasie ucznia, ocend z EMM “_ui”-mmﬂsar niebieski/czarny 1
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ EEROInyC
~Zwolniony/a”. kartkowka zielony 2
T) Zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujgce zwolnieniem
37 38
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¢wiczenia praktyczne zielony 2

sprawdziany, wypracowania, testy,
arkusze egzaminacyjne. sukcesy
w konkursach i zawodach,
sprawdziany umiejgtnosci sportowych

czerwony 4

3. Oceny semestralne i roczne sa wystawiane sg na podstawie $redniej wazonej ocen
czgstkowych wg nastgpujgcego schematu:

Zakres Srednich wazonych Ocena
1,75-2,74 dopuszczajgcy*
2,75-3,74 dostateczny
3,75-4.74 dobry
475-5.24 bardzo dobry
5,25-6,00 celujacy

* iem, ¢ yciel moze zaproy ¢ i na konicc semestru zagrozenic ocena

nicdostatctzng w przypadku, gdy Srednia wazona ocen czastkowyeh wynost 2.00

4. Ostateczng decyzje, co do semestralnej 1 rocznej oceny podejmuje nauczyciel przedmiotu
rozpatrujgc oceng na korzys¢ ucznia.

5. Kazdy dzial programowy konczy si¢ pomiarem sumatywnym (sprawdzianem pisemnym),
ktory nauczycicl zapowiada, co najmniej na (ydzien wczesniej przed jego
przeprowadzeniem i odnotowuje w dzienniku efekironicznym.

6. Kazdy sprawdzian pisemny powinien by¢ poprzedzony lekcja powtérzeniowa.

7. Kartkébwka przeprowadzana z jedngj, dwach lub trzech jednostek tematycznych moze sig
odby¢ bez zapowiedzi i nie moze trwa¢ dluzej niz 15 minut.

8 Termin powiadomienia o wynikach oraz termin oddania prac pisemnych przez nauczycicla
nie powinien przekracza¢ 14 dni roboczych. W przypadku obszernych prac pisemnych
z jezyka polskiego termin moze zosta¢ wydhuzony do 20 roboczych.

9, Uczen jest nieprzygotowany do zajec, gdy:
1) nie opanowal materialu nauczania z trzech ostatnich jednostek tematycznych,
2) nie odrobil zadanej pracy domowej,

3) nie posiada zeszytu przedmiotowego, podrgcznika lub innych wymaganych przez
nauczyciela materialow.

10. Nieprzygotowanie ucznia do zaj¢é nie zwalnia go z obowigzku uczestniczenia w lekcji.
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11,

14,

15.

21

24

Uczen moze by¢ w semestrze nieprzygotowany:
1) jeden raz — gdy lekcje danego przedmiotu odbywaja sig raz w tygodniu,

2) dwa razy — gdy lekcje danego przedmiotu odbywaig si¢ czgsciej niz jeden raz
w tygodniu.

Nieprzygotowanie nie zwalnia z zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
oraz zapowiedzianego omawiania lekury.

. Uczen musi zglosi¢ nicprzygotowanie do zajgé na poczatku jednostki lekeyjnej. Nanczyciel

odnotowuje fakt nieprzygotowania ucznia w dzienniku elektronicznym wpisujge ,,np”
w opisanej, jako ..np” kolumnie. Dopuszczalna ilos¢ zgloszen nieprzygotowania ucznia do
zaj¢¢ nie ma wplywu na oceng koncows.

Prawo do ulg =zostaje zawieszone na miesigc przed kiasyfikacja drodrocmma
1 koficoworoczng.

Najpozniej na tydzien przed klasyfikacjg srédroczng i koficoworoczng nalezy zakonczy¢
przeprowadzanie sprawdzianéw pisemnych.

Uczniowie z opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej maja prawo do wyboru formy sprawdzania wiadomo$ci z biezgcego
materiatu (trzech ostatnich jednostek tematycznych): kartkéwka, odpowiedz ustna.

Jednepgo dnia moga odbyé si¢ dwa sprawdziany pisemne.

Tygodniowo mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy sprawdziany pisemne (z zastrzezeniem,
#¢ sumatywne prace z jezyka polskiego i matematyki nie mogg odbywac si¢ w tym samym
dniu).

Jesli podezas sprawdzianu pisemnego nauczyciel stwierdzi niesamodziclnos$¢ piszgcego
uniewaznia jego prace, co jest rownoznaczne z otrzymaniem oceny nicdostatecznej przez
ucznia,

Liczba ocen czastkowych z danego przedmiotu w semestrze musi byc rowna liczbie godzin
przedmiotu w tygodniu plus jedna lub wigksza, jednak nie mniejsza niz trzy. Oceny muszg
by¢ zréinicowane pod wzglgdem wagi.

Na kazdej Iekeji sprawdzane jest przygotowanie ucznidw.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu pisemnego termin nalezy
ponownie uzgodnic z klasg — jednak bez uwzgledniania tygodniowego wyprzedzenia.

. Uczniowi, ktéry uczegszezat na religic lub etyke do sredniej ocen wlicza sig takde roczne

oceny klasyfikacyjne uzyskane z tvch zajeé. Oceny z religii i1 etyki nie majg wplywu
na promocje ucznia.

W przypadku. gdy uczen uczgszezal jednoczesnie na zajecia religii i zajgcia etyki, do

Szkota Branzowa | stopnia w Zespole Szkot Zawodowych nr 2 w Knurowie




STATUT

W

L

$rednicj ocen wlicza si¢ oceng ustalong, jako srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajgc. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng
te nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gorg.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocjg do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

§52

ZASADY I FORMY POPRAWIANIA WYNIKOW EDUKACYJNYCH
UCZNIOW

Po kazdej pracy klasowej dokonuje sig analizy bledow i poprawy.

Uczen nicobecny na sprawdzianie pisemnym, ktdrego absencja jest usprawiedliwiona,
ma obowiazek napisa¢ zalegly sprawdzian do jednego tygodnia lub w innym terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, w przeciwnym razie otrzymuje on oceng niedostateczng.

Uczen moze poprawi¢ oceng niedostateczng z pracy pisemnej w ciggu dwich tygodni
od momentu podania wynikow sprawdzianu lub w innym terminie wyznaczonym przez
nauczyciela.

Uczen, ktorego diuzsza nicobecnos$¢ w szkole nie wigze si¢ z niedyspozycja wykluczajacy
uczenie si¢, jest zobowiazany zasiggac informacji o realizowanych w tym czasie tresciach
nauczania i w miarg mozliwosci indywidualnie opanowywac wskazang czgs¢ materiahu.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, wedlug zasad okreslonych w statucie.

Uczen, ktorego usprawiedliwiona nieobecnos¢ trwala, co najmniej jeden tydzien ma prawo
do uzupelnienia tresci nauczania w ciggu trzech dni roboczych, w ktorych uczen nie jest
oceniany. Powyzsza sytuacja nic zwalnia ucznia z przyswajania nowych tresci.

Po nieobecnosci w szkole zwigzanej z kursami zawodowymi uczen ma obowigzek
uzupelnic zaleglosci w terminie do dwdch tygodni lub dluZzszym wyznaczonym przez
nauczyciela.

§ 53

DOKUMENTOWANIE QW—JOZ:MG | —-Om.—..—m-umui W NAUCE
Szkota prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng w formie dziennikow elektronicznych oraz
arkusze ocen, w ktorych dokumentuje si¢ osiagnigcia i postgpy w nauce uczniow w danym

roku szkolnym. Szczegélowe przepisy dotyczqce prowadzenia dziennika elektronicznego
zawiera stosowny Regulamin dziennika elektronicznego.

Szkota Branzowa | stopnia w Zespole Szkét Zawodowych nr 2 w Knurowie

4

STATUT

13.

Pelng dokumentacje dotyczaca kazdego ucznia prowadzi wychowawca klasy.
W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacje dodatkowa o promocji z
wyrbznieniem oraz o nauczaniu indywidualnym.

Na $wiadectwie szkolnym w czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnigé odnotowuje sie
wysokie wyniki ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz wysokie
osiggnigcia sportowe i artystyczne.

§ 54

SPOSOBY 1 ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW I RODZICOW
O OSIAGNIECIACH 1 POSTEPACH W NAUCE

Oceny s3 jawne zaréwno dia ucznia jak i jego rodzicow/opiekundw.
Uczefi informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia,

Rodzic/opickun ma obowigzek korzystania z dziennika elektronicznego. dzigki ktéremu
zapoznaje si¢ z biezacymi ocenami dziecka/podopiecznego.

Sprawdzone | ocenione prace pisemne sg przechowywane przez nauczyciela do konca
biezacego roku szkolnego.

Uczeni i jego rodzice mogg otrzymaé je do wglagdu na zasadach okreslonych przez
nauczyciela.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnié.

Rodzice informowani sg o postgpach i osiggnigciach uczniéw na zebraniach w ciggu roku
szkolnego oraz przez dziennik elektroniczny.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegoych przedmiotow i wychowawcey klas zobowigzani sg poinformowaé ucznia
ijego rodzicow/opickunow o przewidywanych ocenach niedostatecznych i/lub
nieklasyfikowaniu — oceny te musza by¢ wpisane do dziennika elektronicznego, jako
proponowane oceny sSroédroczne i koncoworoczne. Zapis taki jest jednoznaczny
z poinformowaniem rodzica/opiekuna o tym zagrozeniu.

Najpééniej na 7 dni przed konferencja klasyfikacyina oceny nicdostateczne
i nieklasyfikowania nalezy wpisa¢ do dziennika elektronicznego.

Na prosbg ucznia lub rodzicow/opiekunéw nauczyciel dokonuje wpisu oceny czastkowej w
zeszycie przedmiotowym.

. Uczen, ktéremu nie uda sig poprawi¢ oceny niedostatecznej ze sprawdzianu lub innej pracy

z wigkszej partii materiatu, nie moze otrzymac ponownie oceny niedostatecznej za te samg
parti¢ materialu.

Przyjmuje si¢, ze w przypadku poprawiania oceny, ocena z poprawy ma taka samg wage
jak ocena poprawiana.

Po zakoficzeniu pierwszego semestru nauki, uczen i jego rodzice informowani sg o
wynikach klasyfikacji srodroczne;.
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14. Uczen, ktory otrzymal w semestrze pierwszym ocen¢ niedostateczng lub byl

nicklasyfikowany ma obowigzek poprawienia tej oceny w drugim semestrze danego roku
szkolnego; szczegoly ustala nauczyciel.

§55
SPOSOBY 1| ZASADY KLASYFIKACJI 1 PROMOWANIA UCZNIOW

INFROMACJE WSTEPNE

Klasyfikowanie uczniéw w ciggu roku szkolnego przeprowadza si¢ w dwodch terminach:
klasyfikacja $rodroczna i konicoworoczna.

Klasyfikowanie $rodroczne i koncoworoczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia na zajgciach okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalaniu ocen
klasyfikacyjnych wedlug skali okreslonej w statucie oraz oceny zachowania ucznia.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszezegolne zajgeia edukacyjne,
natomiast ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy. MNauczycicle i wychowawcy
przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej, ktéra nastgpnie
zatwierdza lgczne wyniki klasyfikacji uczniow.

Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajgcia
edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczycicla wspolorganizujgcego  ksztalcenie
integracyjne.

Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawiona zgodnie z ustalonym Zasadami
Oceniania Wewngtrznego nie moze by¢ uchylona lub zmieniona decyzja administracyjng.
Wszysthkie oceny ustala si¢ wedlug skali okreslonej wstatucie.

Oceny semestralne i roczne sa wystawiane s3 na podstawie Sredniej wazonej ocen
czastkowych

Ustalona przez nauvczycicla albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem procedur
odwolawczych, znajdujacych sig¢ w statucie.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku cgzaminu poprawkowego (dopuszczalne s3 maksymalnie 2 oceny niedostateczne),
z zastrzezeniem procedur odwolawczych, znajdujacych sig w statucie.

Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem procedur odwolawczych, znajdujacych si¢ w statucie.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow 1 zajet
obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktoérych zostal zwolniony, a jego frekwencja w
przypadku zajeé o charakterze praktycznym wyniosla 70%.

Uczen moze byé nicklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
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na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przezmaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

EGZAMIN Z ROZNIC PROGRAMOWYCH

1. Uczen ma obowiazek zdac egzamin z réznic programowych w terminie uzgodnionym przez
zainteresowane strony, jednak nie pézmiej niz 7 dni przed konferencjg klasyfikacja
koncoworoczng.

2. Dyrektor informuje uczmia i jego rodzicéw o terminie egzaminu z roznic programowych
na pismie do 15 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen zostal przyjety.

Uczen przyjety w innym terminie zostaje poinformowany o dacie egzaminu z réznic
programowych na pismie do 14 dni od dnia przyjecia do szkoly.

3. Po zagadnienia do egzaminu z résmic programowych uczen zglasza si¢ do nauczycicla
przedmiotu.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu z rdimic
programowych w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w terminie ustalonym
przez dyrektora szkoly. Nowy termin egzaminu nie moze by¢ wyznaczony poZniej, niz 7
dni po zakofczeniu przez ucznia nieobecnosci usprawiedliwionej.

5. Egzamin z réinic programowych moze zdawac réwniez uczen:

I) realizujacy indywidualne nauczanie lub indywidualny tok nawki — w takim
przypadku egzamin przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych
w obccnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zajgc edukacyjnych,

2) spelniajgcy obowiazek nauki poza szkols — epgzamin przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia
obowigzku nauki poza szkola; w skiad komisji wchodza wowezas: dyrektor szkoly
lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze, (jako przewodniczacy
komisji), nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, (jako egzaminujacy),
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne, (jako czlonek
komisji).

6. Egzamin z réznic programowych skiada si¢ z czgdci pisemne;j i ustnej.
7. Z przeprowadzonego egzaminu z réznic programowych sporzadza sig protokol zawierajacy
w szczegolnosei:

1) sklad komisji, imiona i nazwiska 0sob egzaminujgcych,

2)  termin egzaminu z réznic programowych,

3) zadania egzaminacyjne,

4)  wynik egzaminu z réZnic programowych i uzyskang oceng.

9. Do protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustmych
odpowiedziach ucznia. Protokél stanowi zalgeznik do arkusza ocen.
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10. W czasie egzaminu moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/opickunowie ucznia.

11. Informacja o wyniku egzaminu podawana jest uczniowi bezposrednio po jego
zakonczeniu.

12. Wynik egzaminu z rdznic programowych jest ostateczny.

13. W przypadku, gdy uczen nie zda egzaminu z réznic programowych:
a) nie otrzymuje promocji do nastgpnej klasy, nawet, jesli oceny z pozostalych

przedmiotow s3 pozytywne;

b) uczen pelnoletni moze zostaé skreslony z listy uczniéw w trybie administracyjnym;

¢) uczen moze powrdeié do typu oddzialu, z ktérego przyszedt i ponosi konsekwencje
zwigzane z brakami w wiedzy w oddziale, do ktorego powrocil.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planic
nauczania moze zdawaé egzamin klasyfikacyiny. W przypadku nicobecnosci
nieusprawiedliwionej decyzi¢ o dopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego
podejmuje rada pedagogiczna.

Uczen szkoly ponadgimnazjalnej przystgpuje do egzaminu klasyfikacyjnegokoficowego.

. Zainteresowany uczen lub rodzice/opiekunowie skladajg przed konferencja klasyfikacyjng
pisemny wniosek do dyrektora szkoly o dopuszezenie do egzaminu klasyfikacyjnego.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poznigj niz w dniu poprzedzajgeym dzien
zakonczenia rocznych zajec dydaktyczno - wychowawczych.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie. moze przystapi¢ do niego w terminie ustalonym przez dyrektora
szkoly.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé réwniez uczen:

I) realizujgcy indywidualne nauczanie lub indywidnalny tok nauki — w takim
przypadku egzamin przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zajg¢ edukacyjnych,

2) spelniajagcy obowiazek nauki poza szkola — egzamin przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelianic przez ucznia
obowigzku nauki poza szkolg; w sklad komisji wchodzg wowczas: dyrektor szkoly
lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, (jako przewodniczgcy
komisji), nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, (jako egzaminujacy),
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne, (jako czionek
Komisji).

7. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
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z informatyki i wychowania fizycznego, gdzie egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych.

8 Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokol zawierajacy

w szczegolnosei:
1) skiad komisji, imiona i nazwiska 0sob egzaminujgcych,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
J) zadania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu klasyfikacyjnego i uzyskana oceng.

Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzly informacie o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zalgeznik do arkusza ocen.

10. W czasie egzaminu mog3 by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice/opiekunowie

ucznia.

11. Informacja o wyniku egzaminu podawana jest uczniowi bezposrednio po jego zakonczeniu.

12. Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczny.

13. W przypadku nicklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej stosuje si¢ zapis |, nieklasyfikowany”
lub ,,nieklasyfikowana™.

PROCEDURY ODWOLAWCZE

Uczen lub jego rodzice/opickunowie mogg zglosié zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznajg, 2e¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
poznigj jednak niz w terminie 7 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno — wychowawczych.

2 W przypadku pozytywnego rozpatrzenia zastrzezenia z pkt. 1 dyrektor szkoly postgpuje

wedlug przepisow prawa powolujgc komisje, ktora:

I) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych przeprowadza
w terminie nie diuzszym niz 5 dni liczac od dnia zgloszenia zastrzezenia, egzamin
klasyfikacyjny, ktory sprawdza wiadomosci i umigjgtnosci ucznia w formie
pisemnej i usinej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosdcia glosow,
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W skiad komisji wchodza:
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)  wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajgcia edukacyjne,
¢) nauczycicl prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoly lub
nauczyciel zajmujgcy w  szkole inne  stanowisko  kierownicze,
(jako przewodniczacy komisji). wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog szkolny,
psycholog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego. przedstawiciel rady
rodzicow.

4. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na whasng prosbe lub w innych
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Wowcezas dyrektor szkoly powoluje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyinych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie mozZe by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, kiora moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawicrajgcy wszczegélnosei:

1) w przypadkn rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec edukacyjnych: skiad komisji,
termin sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong
oceng,

%) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: skiad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalona oceng zachowania wraz
z uzasadnieniem.

7. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokohu dolgeza sig pisemne prace
ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

8 Uczen, kiory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym ferminie, mozZe przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

EGZAMINY POPRAWKOWE

1. Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng
z jednych lub dwoch zajgé edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Zainteresowany uczeni lub rodzice/opickunowie skfadaja przed konferencja
klasyfikacyjng pisemny wniosek do dyrektora szkoly o dopuszczenie do egzaminu
poprawkowego.
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3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim formg ¢wiczen praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrekior szkoly w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W sklad
komisji wchodza: dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze, (jako przewodniczacy komisji). nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, (jako egzaminujacy), nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajgeia edukacyjne, (jako czlonek komisji).

6. Nauczyciel prowadzgcey dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Wéwezas dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

7. 7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisjg. Do protokofu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Informacja o wyniku egzaminu podawana jest uczniowi bezposrednio po jego
zakoficzeniu.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonych terminie, moZe przystapic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Uwzgledniajge mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
kt6ry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem
nauczania i sg realizowane w klasie programowo wyzZszej.

11. Jesli rada pedagogiczna nie wyrazi zgody na promocjg warunkows, uczen, ktéry nie zdal
cgzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyZszej
i powtarza klasg.

PROMOCJA

. Uczen jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych

zajgé cdukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z pkt10 z rozdzialu ,Egzaminy
poprawkowe”.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec edukacyjnych

$rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmnigj bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje
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promocj¢ do klasy programowo wyiszej z wyroznieniem lub kosiczy szkolg
z wyrénieniem.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewo6dzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajg¢ edukacyjnych celujgeg roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laurcata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe] uzyskal po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgé
edukacyjnych celujaca koricowg oceng kiasyfikacyjng.

. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skiadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskane w klasie programowo najwyiszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nifszych w szkole damego typu, uzyskal oceny wyisze
od niedostatecznej.

. Po ukonczeniu szkoly uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoly.

. Absolwenci szkoty otrzymujg $wiadectwo ukonczenia szkoly, natomiast po przystapieniu
i zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie — $wiadectwo uzyskania
kwalifikacji w zawodzie.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnienin przez ucznia obowigzkow

szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow i innych osob, funkcjonowaniu
w srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspdlzycia spolecznego i ogélnie przyjetych
norm etycznych, dbalo$c o honor i tradycje szkoly, dbalos¢ o pickno mowy ojczystej, dbalosé
o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b, okazywanie szacunku.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy na ostatniej godzinie do dyspozycji
wychowawcy, nie péznigj niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, na podstawie kryteribw oceniania zachowania.

. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zajec edukacyjnych.

. Wszystkie skladowe oceny zachowania (ocena nauczycieli uczacych. ocena wychowawcy,
procent frekewencji i ocena frekwencji, samoocena ucznia) oraz proponowana i koficowa
ocena zachowania sg wpisywane do Tabeli ocen zachowania (wzory tabelek umieszczone sa
na szkolnej stronie internetowej).

. Wychowawca przedstawia proponowane oceny zachowania uczniéw na zwolanym przez

dyrektora szkoty zebranin Zespoln Wychowawcezego i w razie potrzeby je uzasadnia. Oceny
koncowe ustalone na zebraniu s3 nastgpnie zatwierdzane przez Rade¢ Pedagogiczng.
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OCENIANIE ZACHOWANIA

Ocena zachowania ucznia ustalana jest na podstawie uzyskanej liczby punktéw ustalonych

na bazie zalezno$ci wedlug nast¢pujacych kryteriow oraz procedur.

NADETYOmEL ¥ QA g . OCEMA o
OCENA.  _ uczacyem WYCHOWAWCY FREKWENCJI UCZNIA

SAMOOCENA

ZACHOWANIA ]

2. Kryteria przydzielania punktow:

Ocena nauvczycieli uezgeych
a. wystawiona punktowo w skali od 1 do 6 jako Srednia arytmetyczna ocen nauczycieli
uczgcych dang klasg w biezgeym roku szkolnym nie pozmiej niz dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;
b. ocena powinna uwzgledniac:
zachowanie ucznia na zajeciach,
przestrzeganie regulaminéw przedmiotowych i regulamindw pracowni,
stosunek ucznia do przedmiotu,
udzial w zajeciach dodatkowych, konkursach przedmiotowych lub zawodach,
aktywnos¢ na zajeciach,
kulturg osobista ucznia,
¢. oceny zachowania ucznia sa wpisywane przez nauczycieli do Tabeli ocen zachowania.

A N T

Ocena wychowawcy
a. wystawiona punktowo w skali od | do 6 na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogiczne;;

b. ocena powinna uwzgledniac:

obowigzkowosé ucznia,

stosunek do nalogéw,

przestrzeganie regulaminéw szkolnych,

stosunek do wychowawcy,

stosunek do innych uczniow,

stosunek do innvch osob, w tym pracownikow szkoty,

udzial w uroczystosciach szkolnych,

dzialalnoé¢ dodatkows np. wolontariat,

dbaloéé o honor i tradycje szkoty,

dbalo$¢ o pickno mowy ojczystej,

godne i kulturaine zachowanic w szkole i poza nia,

dbaloéc o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.

postepowanie zgodne z dobrem spolecanosci szkolnej,

c. oceny zachowania ucznia s3 wpisywane przez wychowawcg do Tabeli ocen
zachowania.

R N e N NN

Ocena frekwencji
a. ustalona jest na podstawie wyliczone] procentowo frekwencji ucznia;

b. uczen moze uzyskac liczbg punktow z zakresu od 0 do 6;
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¢. w | semestrze frekwencja obliczana jest za okres wrzesien — grudzien; (szczegdlowy
zakres podawany bgdzie na poczatku roku szkolnego):

d. w Il semestrze frekwencja obliczana jest za okres styczen — czerwiec; (szczegélowy
zakres podawany bgdzie na poczatku [1 semestrze roku szkolnego);

€. za nagminne spoznianic si¢ ucznia na zajgcia Iekcyjne wychowawca moze uzyskang
liczbe punktow obnizy¢ o 1 punkt;

f w przypadku, gdy opuszczone przez ucznia godziny sa  godzinami
nicusprawiedliwionymi wychowawca moze uzyskang liczbe punktow obnizyé
o 1 punkt;

g. w przypadku gdy niska frekwencja uczmia na zajeciach wynika z dlugotrwalej
nieobecnosci ucznia w szkole np. z powodu choroby, a opuszczone godziny sa
godzinami usprawiedliwionymi wychowawca moze dodac od 2 do 4 punktow:

Ocenianie puktowe dia oddzialow szkoly branzowej 1 stopai
Liczba punktéw Obecnosé na zajeciach
0 60% i mniej
61% - 70%
71%- 79%
80% - 84%
85%- 89%
90% - 95%
96% - 100%

[N N VR S )

Po wyliczeniu wszystkich punktéw wychowawca wystawia oceng zachowania wedtug
tabeli.

Lieshn :.Nwmrunu.n_- Ocena z zachowania
przez ucznia punktéw

ponizej 1,3 naganne
1,3-24 nieodpowiednie
25-3.4 poprawne
3,5-44 dobre
4,5-52 bardzo dobre
53-6 WZOTOWE

h. procentowe wyniki frekwengji i oceny frekwencji s3 wpisywane przez wychowawce
do Tabeh ocen zachowania.

Samoocena ucznia
a  wystawiona punktowo w skali od 4 do 6 wedhug tabeli, w biezgcym roku szkolnym na
dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicanej;
b ocena powinna uwzglgdniac:
51
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¥ postgpowanie zgodne z dobrem spolecznoéci szkolnej (dzialalno$¢ w samo- rzgdzie
szkolnym i/lub klasowym, praca na rzecz szkoly lubklasy),
¥ stosunek do spolecznoci szkolnej (wychowawca, nauczyciele, inni uczniowie,
pracownicy obslugi i administracji),
¢ dokonywanie samooceny przez ucznia odbywa sig na podstawie zalaczonej niZej
tabelki, wedlug nastgpujacych zasad:
¥ uczei wpisuje znak .+, jezeli spelnil dane kryterium .-, jezeli go nie spehnil;
¥ uczen ustala jake swoja oceng .57, jezeli spelnil trzy z wymaganych kryteriow

wedlug ponizszej tabeli;
v uczen ustala swojg oceng jako ,,67, jezeli speinil wszystkie z wymaganych kryteriow
wedlug ponizszej tabeli.
et | D Orgumincin | oo o
Kryterimm | wsamorzgdzie | wsamarzadrie : i spoleczmodei
sty kit w akademinch wkelag)

i. samoocena ucznia jest wpisywana przez wychowawceg do Tabeli ocen zachowania.

Ustalenia kocowe:
Ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce klasy dwa razy w roku: na koniec
pierwszego 1 drugiego semestru wedlug ustalonych kryteriéw.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, ktory posiada orzeczenic lub opinig
z PPP, nalezy uwzglednic¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jegozachowanie.

Uczen, ktérego obecnos¢ na zajgciach lekcyjnych w ciggu roku wyniosta ponizej 50%
otrzymuje oceng naganng bez wzglgdu na sume otrzymanych punktow.

Uczen, ktérego obecnos¢ na zajgciach wyniosta ponizej 60% roku uczen otrzymat ..0” punktow
za frekwencje moze uzyskaé, co najwyzej ocene nieodpowiednis.

Oceng zachowania obnika si¢ do nagamnej, bez wzgledu na sum¢ uzyskanych punkiéw
za jednorazowe wykroczenie powodujace zagrozenie Zycia lub inny czyn bedacy w kolizji
z prawem kamym (szantaz, kradziez, celowe zniszczenie mienia).

Uczen, kiory fotografuje, filmuje, nagrywa, przetwarza, rozpowszechnia zdjgcia, filmy lub
wszelkie inne mozliwe nagrania z udzialem nauczycieli, pracownikéw szkoly, kolezanek i
kolegdw bez ich zgody otrzymuje nagane dyrektoraszkoly.

Otrzymanie przez ucznia nagany wychowawcy powoduje, Ze otrzymuje on oceng na koniec
semestru nie wyzszg niz poprawng.

Otrzymanie przcz ucznia nagany dyrektora powoduje, Ze ofrzymuje on ocen¢ naganng
na koniec semestru. W przypadku widoczne poprawy zachowania i postgpowania ucznia w
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trakcic trwania tego semestru ocena zachowania moze zosta¢ podwyzszona do oceny
nieodpowiedniej.

Za nagminne spdzmianie si¢ i/lub liczne uwagi (usine i pisemne) dotyczace palenia na terenie
szkoly uczent otrzymuje pisemna nagang wychowawey. W przypadku braku poprawy nagang
udzicla dyrektor szkoly.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna i nie moze odbiegaé od
kryteriéw okreélonych w statucie.

O ocenic zachowania wychowawca informuje klas¢ na godzinie z wychowawca przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, po czym kopig uzupelnionej Tabeli oceny
zachowania przedklada wicedyrektorowi szkoly

PROCEDURA EWALUACJI ZOW

1. Pod konicc kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna ma prawo dokonad ewaluacii
zasad oceniania wewngtrzszkolnego.

2. Ewaluacji systemu oceniania dokonuje si¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej
po zakonczeniu roku szkolnego.

21, LIS. 2019

DYREKTOR
Zespolu mur& Nméoaoi<n: nr 2
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ROZDZIAEL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkola uzywa pieczgei urzgdowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Szkota posluguje sig pieczgeia w brzmieniu:

Branzowa Szkota 1 stopnia
w Knurowie
w Zespole Szkél Zawodowych nr 2
w Knurowie
44 — 194 Knuréw ul. Szpitalna 29
REGON 272077990
telffax. 32 33626 17

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Rada pedagogiczna (do momentu utworzenia rady szkoly) ma mozliwos¢ uchwalania
zmian w niniejszym statucie.

Ustalenia, kiorych nie obejmuja Zasady Oceniania Wewnglrzszkolnego reguluja
obowigzujgce wlasciwe przepisy prawa.
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